Tabelle zur Umrechnung der erreichten
Gesamtpunktzahl in den Notendurchschnitt

Noten- Gesamtpunktzahl Gesamtpunktzahl

durch- FOS 12 FOS 13 und BOS 12/13

schnitt (maximal 600 Punkte) (maximal 390 Punkte)
1,0 600 bis 549 390 bis 357
1,1 548 bis 537 356 bis 349
1,2 536 bis 525 348 bis 341
1,3 524 bis 513 340 bis 333
1,4 512 bis 501 332 bis 326
1,5 500 bis 489 325 bis 318
1,6 488 bis 477 317 bis 310
1,7 476 bis 465 309 bis 302
1,8 464 bis 453 301 bis 294
1,9 452 bis 441 293 bis 287
2,0 440 bis 429 286 bis 279
2,1 428 bis 417 278 bis 271
2,2 416 bis 405 270 bis 263
2,3 404 bis 393 262 bis 255
2,4 392 bis 381 254 bis 248
2,5 380 bis 369 247 bis 240
2,6 368 bis 357 239 bis 232
2,7 356 bis 345 231 bis 224
2,8 344 bis 333 223 bis 216
2,9 332 bis 321 215 bis 209
3,0 320 bis 309 208 bis 201
3,1 308 bis 297 200 bis 193
3,2 296 bis 285 192 bis 185
3,3 284 bis 273 184 bis 177
3,4 272 bis 261 176 bis 170
3,5 260 bis 249 169 bis 162
3,6 248 bis 237 161 bis 154
3,7 236 bis 225 153 bis 146
3,8 224 bis 213 145 bis 138
3,9 212 bis 201 137 bis 131
4,0 200 bis 189 130 bis 123
4,1 188 bis 177 122 bis 115
4,2 176 bis 165 114 bis 107
4,3 164 bis 153 106 bis 99

Durch eine mindliche Abschlussprifung (MAP) ldsst sich das Prifungsergebnis (PE) in
einem Fach verbessern, wofir diese aber mindestens 2 Punkte besser bewertet sein
muss als die schriftliche Abschlussprifung (SAP). (Ausnahme: Bei 0 Punkten in der
SAP sind muindlich 3 Punkte erforderlich um ein Prifungsergebnis von 1 Punkt zu
erreichen.)

Eine Verbesserung des Prifungsergebnisses bewirkt bei entsprechender Gewichtung
(z.B. bei FOS 12 geht das PE 3-fach, sonst 2-fach ein) auch eine Verbesserung der
Gesamtpunktzahl (GPZ). Diese Verbesserung der GPZ lasst sich wie folgt ermitteln:

FOS 12:
MAP um 2 P. bis 4 P. besser als SAP — PEum 1 P. besser — GPZ um 3 Punkte besser
MAP um 5 P. bis 7 P. besser als SAP — PE um 2 P. besser — GPZ um 6 Punkte besser

FOS 13 und BOS 12/13:
MAP um 2 P. bis 4 P. besser als SAP — PEum 1 P. besser — GPZ um 2 Punkte besser

MAP um 5 P. bis 7 P. besser als SAP — PE um 2 P. besser — GPZ um 4 Punkte besser

Wichtig: Selbstverstandlich ist umgekehrt bei einer schlechteren Bewertung
einer miindlichen Priifung auch eine Verschlechterung des Priifungs-
ergebnisses sowie der Gesamtpunktzahl moéglich!



